
 

 

 

 

 
 
 
 
 

Nota Biográfica 
 
 

Sara Eusébio Da Fonseca 

Administradora Não Executiva 

 
Licenciada em Matemática Aplicada pela Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa e 

detentora de um MBA com especialização em Marketing and E-Business pela Católica Lisbon 

School of Business and Economics. Complementou a sua formação académica com a frequência 

de diversos programas executivos nacionais e internacionais nas áreas de governo societário, 

liderança, gestão de crise, transformação organizacional e cibersegurança, destacando-se os 

programas Corporate Leadership Program, pela IESE Business School (2014), Talent Leaders’ 

Summit, pela Stanford Business School (2019), Coaching Executivo, pela Henley Business School 

& Nova School of Business and Economics (2022), Preparing to Be a Corporate Director, pela 

Harvard Business School Executive Education (2024), e Cybersecurity Risk and Strategy 

Management, pelo IMD-Institute for Management Development (2025). 

Iniciou a sua carreira profissional em 1996, na SAS Portugal. Em 2000, integrou a Cap Gemini 

Ernst & Young e, posteriormente, a Innovagency, com responsabilidades nas áreas de gestão de 

clientes, business intelligence e consultoria estratégica. 

No setor bancário, iniciou funções em 2007, no Santander Portugal, onde, após exercer funções 

em diversas áreas, assumiu os cargos de Chefe de Gabinete do CEO e de Diretora Executiva de 

Recursos Humanos e Organização. Neste âmbito, acompanhou matérias de comunicação 

estratégica, sustentabilidade e cultura corporativa, liderou processos de transformação 

organizacional e desenvolvimento de talento e assegurou a representação da instituição no 

Comité de Banca Responsável, Sustentabilidade e Cultura do Grupo. 

Exerceu ainda funções de Administradora Não Executiva da sociedade Santander Pensões, SGFP, 

S.A. Em 2025, integrou o Conselho Geral e de Supervisão do Banco Invest, S.A., assim como a 

respetiva Comissão de Riscos e a Comissão de Nomeações. 

Na vertente académica, colabora, desde 2024, com a Nova School of Business & Economics como 

Professora Convidada, lecionando e desenvolvendo programas de formação de executivos nas 

áreas de liderança e transformação organizacional. 

 

 



 

 

 

 

 

Integra o Conselho de Administração do Banco Montepio desde 22 de maio de 2026, para o 

mandato 2026-2029, como Vogal não executiva, presidindo à Comissão de Avaliação, 

Nomeações, Ética, Sustentabilidade e Governo e integrando a Comissão de Auditoria. 

 

 

  


